Parta o

Créée en 1986, Partage est une association qui a ceuvré durant 36 ans dans le
secteur de linsertion par l'activité économique en créant et animant différents
dispositifs dans le but de former et d'accompagner des personnes vers 'emploi.
En 2022, fragilisée par la liguidation judiciaire du restaurant d'insertion "Petits plats & Cie', dispositif d'insertion
gu'elle a créée et soutenu financieérement, ['association est contrainte a regret de fermer son dernier chantier
dinsertion en couture " Atelier Petites Mains & Cie", entrainant de ce fait le licenciement de tous les
permanents.
Dés 2023, Véronigue Fouquet, directrice de Partage de 2002 & 2022, et les membres du CA s'interrogent sur la
suite a donner au projet et comment valoriser toutes ces années d'expériences en aidant des publics dans le
besoin. Dans ce but, Véronique participe au dispositif d'accompagnement de I'APESS 53, May'ldess, afin de
réfléchir aux besoins de la population senior en fin de carriére.
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Depuis combien de temps Partage est-elle adhérente a I'APESS, et quelle plus-value a apporté
cette adhésion ?

Faisant partie du monde de I'ESS, Partage connait 'APESS 53 depuis plusieurs années. Le fait de partager des
valeurs similaires améne naturellement a collaborer et s'entraider. Pour Véronique, I'APESS est un lieu
ressource, une structure genéraliste sur I'ESS, pas uniquement dediée a l'accompagnement de projets mais
experte dans plusieurs domaines. Le fonctionnement agile, la capacité d'adaptation et le fait de toujours
chercher des réponses aux questions sont pour elle plusieurs des qualités de 'APESS.

Quel bilan tirez-vous de l'impact de Partage sur le territoire, que ce soit en matiére sociale,
environnementale ou économique 7

» Pour ces nouveaux projets d'entrainement pédagogique et d'accompagnement/conseil, Partage propose
une approche expérimentale et agile, afin de s'adapter au mieux aux besoins identifiés sur le territoire.
L'objectif premier est de transmettre et d'étre utile, en s'appuyant de fagon renforcée sur I'ESS.

e L'autofinancement est dans 'ADN de I'association, sa marque de fabrique, donc elle cherche et valorise des
activités supports qui financent le fonctionnement de la structure.

Comment travaillez-vous avec d'autres structures locales pour promouvoir I'ESS ?

Partage souhaite montrer que les épisodes difficiles sont des expériences comme les autres, que I'on peut en
apprendre beaucoup et en sortir plus fort | Poussé par cette volonté de transmettre, ['association travaille en

lien avec les institutions locales pour proposer des actions.
Quels sont les grands défis que Partage rencontre aujourd’hui ?

Le principal défi aujourd’hui n'est pas tant de réussir & s'inscrire dans le domaine, mais plutot de trouver une
marge de manceuvre pour expérimenter des actions qui répondent aux besoins des personnes en difficulté.
Quels moyens reste-t-il aux associations, alors gqu'il y a tant de besoins non assouvis 7

Qu'est-ce qu'on vous souhaite pour les 25 prochaines années ?

Arriver a remplir les missions le plus sereinement possible.
Objectif ultime : disparaitre | Cela signifierait qu'il n'y a plus bescin de régler ces problémes et donc plus besoin
de nos structures.



